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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Pedro Osorio

PROCE ELETIVO N° 001/202

EDITAL N° 001/2023

MOACIR OTILIO ALVES, Prefeito Municipal de Pedro Osério, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo coma Lei Federal n°.
11.788/2008, de 25 de Setembro de 2008 e as Leis Municipais 2833/2014, de 22 de
janeiro de 2014 e 2895/2014de 04 de novembro de 2014, TORNA PUBLICO AOS
INTERESSADOQOS, que realizara PROCESSO SELETIVO, em conjunto com o Centro de
Integragdo Empresa Escola — CIEE/RS, para formagdo de cadastro reserva e
preenchimento de vagas de estagio profissional remunerado no Poder Executivo de
Pedro Os6rio/RS, o qual se regera pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Supervisao de todos os atos do processo seletivo ficara sob a responsabilidade do CIEE
e deveraobedecer as disposicoes da Lei Federal n® 11.788/2008.

1.2 A elaboracédo dos conteudos programaticos das matérias; a elaboracao, a impressao, a
correcao e a identificacdo das provas; o reexame das provas; as classificacdes e
reclassificacoes necessarias ficardo sob a responsabilidade do Centro de Integracao
Empresa-Escola— CIEE/RS.

1.3 A duracao do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de

estagiario portador de deficiéncia.
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1.4 A inscrigdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e tacita

aceitacao pelo candidato das condicbes estabelecidas e dos requisitos para a realizagao do

estagio de cada area/cursodispostos deste edital.

1.5 Do cronograma do Processo seletivo:

EVENTO DATA
Publicacao do Edital 24/04/2023
Inscrigdes via internet através do site: www.cieers.org.br 24/04/2023 a
17/05/2023
Publicagdo das inscricdes homologadas — Lista Preliminar de 18/05/2023
Inscritos
Prazo para interposi¢éao de recurso quanto a
Homologacgao daslnscri¢coes, através do e-mail 19/05/2023
riogrande@cieers.org.br
Resultado dos recursos quanto a Homologacao das Inscricées 22/05/2023
Homologacao Final das Inscricao 23/05/2023
Provas 25/05/2023
Divulgacéao do Gabarito 25/05/2023
Prazo para Inte[posigéo d_e Becurso Quapto a Prova Obijetiva, 26/05/2023
atravésdo e-mail riogrande@cieers.org.br
Resultado dos Recursos - Quanto a Prova Objetiva 01/06/2023
Publicacao da Classificagao 01/06/2023
Prazo para Interposicao de Recurso Quanto a Classificacao
o , g . 02/06/2023
Preliminar,através do e-mail riogrande@cieers.org.br
Resultado dos Recursos - Quanto a Classificacao Preliminar 05/06/2023
Classificacao final e Homologacao 05/06/2023
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2. DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se a formacdo de cadastro de reserva para
preenchimento dasvagas que vierem a surgir no prazo de validade deste Processo

Seletivo.

N°DE i A
VAGAS NIVEL AREA/CURSO

CR Médio Ensino Médio
CR Medio EJA
CR Médio Técnico em Informatica
CR Médio Técnico em Edificacoes
CR Medio Técnico em Enfermagem
CR Médio Técnico em Contabilidade
CR Médio Técnico Administracao
CR Médio Técnico Meio Ambriente
CR Médio Magistério
CR Superior Administracao
CR Superior Agronomia
CR Superior Arquitetura e Urbanismo
CR Superior Artes visuais
CR Superior Assistente Social
CR Superior Ciéncias Contabeis
CR Superior Direito
CR Superior Enfermagem
CR Superior Engenharia Civil
CR Superior Engenharia da Computacgao
CR Superior Farméacia
CR Superior Fisioterapia
CR Superior Gastronomia
CR Superior Gestdao Ambiental
CR Superior Gestao de Recursos Humanos
CR Superior Gestao Hospitalar
CR Superior Licenciatura Biologia
CR Superior Licenciatura Ed. Fisica
CR Superior Licenciatura Geografia
CR Superior Licenciatura Historia
CR Superior Licenciatura Letras
CR Superior Licenciatura Matematica
CR Superior Licenciatura Quimica
CR Superior Meio Ambiente
CR Supeior Odontologia
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CR Superior Pedagogia
CR Superior Psicologia
CR Supeior Terapia Ocupacional

2.2 O estagio podera ter carga horaria de quatro a seis horas, conforme interesse da

Administracdo, com remuneragao proporcional as horas cumpridas.

2.3 A habilitagcdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
Programa de Estagio de Estudantes, e sim a expectativa de estagiar no Poder Executivo
Pedro Osério segundoo numero de vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal e respeitada a ordem de classificag&o final.

2.4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.4.1 Fica assegurado aos candidatos com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas. Para
concorrera uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscricao, declarar-se com
deficiéncia, especificando-a no Formulario de Requerimento, Anexo |ll deste Edital
(Formulario de Requerimento Pessoa com Deficiéncia). A comprovacao da deficiéncia
sera feita mediante Laudo Médico, apresentado em original ou copia autenticada, expedido
no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data da publicacao deste Edital, no qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo dos arts. 3% e 4° do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, e suas alteracdes, para o endereco

de e-mail riogrande@cieers.org.br em 19/05/2023.

2.4.2 Caso o candidato nao encaminhe o requerimento até o prazo determinado, ndo sera
consideradocomo pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo
direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opcéao na Ficha de Inscricao.

2.4.3 Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visuais passiveis

de correcaosimples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2.4.4 As solicitagdes de condigcdes especiais, bem como de recursos especiais, serao
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atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.4.5 Os candidatos inscritos nessa condicao participarao do Processo Seletivo Publico em
igualdadede condicdes com os demais candidatos, no que se refere as provas
aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagao, ao horario
de aplicacao das provas e a nota minimaexigida para todos os candidatos, resguardadas
as condicoes especiais previstas na legislagéao propria.

2.4.6 As vagas definidas no subitem 2.1 deste Edital, que ndo forem preenchidas por falta
de candidatos com deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificago.

3. DA DIVULGAGAO

A divulgacao oficial do teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas do Processo
Seletivoserao fixadas no Mural de Publicacdes da Prefeitura Municipal de Pedro Osorio,
localizada na Praca dos Ferroviarios, s/n. Pedro Osério — RS, e publicados nos sites:

www.cieers.org.br e www.pedroosorio.rs.qov.br

4. DAS INSCRICOES
4.1 As inscri¢cOes serao gratuitas.

4.2  Periodo: As inscricoes estarao abertas no periodo de 24/04/2023 a 17/05/2023, no
site do Centro de Integragcdo Empresa Escola— CIEE RS, www.cieers.org.br. As inscri¢cdes
serdo feitas EXCLUSIVAMENTE pela Internet.

43 O(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados
pessoais serdotratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de
modo compativel com as finalidades e necessidades da legislacdo de protecao de dados

pessoais em vigor, autorizando-o0s, neste ato, a realizarem todas as a¢des relacionadas ao
processo seletivo, bem como se comprometem,neste ato, a protegerem a privacidade dos
seus dados pessoais, inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o
compartiihamento inapropriado destes dados poderdo acarretar nas suas
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responsabilizagdes.
44 O preenchimento correto da Ficha de Inscricdo e as informacdes nela contidas sao
de inteira responsabilidade do candidato.

45 Apos a efetivacdo da inscricdo com a emissdo do comprovante ndo sera aceito
pedido de alteracao da opcao de area/curso selecionado.

4.6 Nao serdo aceitas inscri¢cdes por fax ou via postal.

4.7 Ao candidato sera disponibilizado, para cépia, o Edital de Abertura e seus anexos,

na integra,nos sites: www.cieers.org.br e www.pedroosorio.rs.gov.br.

4.8 Aos candidatos portadores de necessidades especiais € assegurado o direito de
inscricao no presente Processo Seletivo para a vaga na area/curso cujas atribui¢cdes sejam
compativeis com a necessidade de que sado portadores, e a estes candidatos serdo
destinadas 10% (dez por cento) das vagas do presente Processo Seletivo, em consonancia
com a Lei Federal n°. 11.788/2008 e com a LeiMunicipal n°. 2833/2014, alterada pela Lei
Municipal 2895/2014.

5. CONDICOES
5.1 O candidato nao podera inscrever-se:

a) Caso ja tenha realizado estagio pelo periodo de 24 (vinte e quatro meses),
através deconvénio CIEE, na Prefeitura Municipal de Pedro Osoério/RS.

b) caso esteja matriculado no ultimo semestre do curso superior;
¢) caso tenha menos de 6 (seis) meses para conclusdo do ensino médio;

d) caso nao esteja matriculado e frequentando curso que possua vagas disponiveis

'edital neste

b

e) caso descumpra qualquer dos requisitos deste edital.

f) caso ndo tenha a idade minima de 16 anos no ato da inscri¢ao.
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6. SAO REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal do art. 12, §
1°, daConstituicao Federal;

b) Ter no minimo 16 anos de idade;
¢) Residir no Municipio de Pedro Osorio, excluindo dessa obrigatoriedade os da area da
saude;

d) Gozar de boa saude fisica e mental;

e) Deve estar matriculado e com no minimo 75% de frequéncia no curso que possua
vagas disponiveis neste edital;

f) Estudantes de cursos de nivel superior: deverao seguir as orientacoes para estagio
nao obrigatério de acordo com as orientacdes das instituices de ensino e/ou conselhos
regionais de cada area.

¢) Estudantes de cursos de nivel superior: Nos cursos de Enfermagem e Fisioterapia,
no qual os candidatos deverdo estar matriculados a partir do 6° semestre.

h) Para estudantes de Nivel Superior dos Cursos da area da Educacao (Pedagogia;
Letras; Geografia; Historia; Quimica; Matematica; Educacéo Fisica e afins), terdo que ter
disponibilidade para realizacdo de estagio, turno integral de 04 h. (manha e/ou tarde).

i) Estudantes que forem convocados, terao que ter disponibilidade para realizagdo de
estagio, turno integral de 06 h. (manha e/ou tarde).

6.1 Documentos a serem apresentados no momento da convocacgao para firmamento
do Termode Compromisso de Estagio:

6.1.1 Documento de identidade com foto (expedida por autoridade civil ou militar);
6.1.2 CPF;

6.1.3 01 (uma) foto atualizada tamanho 3x4;

6.1.4 Comprovante de residéncia atualizado;

6.1.5 Comprovante de matricula ou frequéncia da instituicio de ensino
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atualizado; 6.1.6Comprovante de Conta Bancéria Individual para

recebimento da Bolsa Auxilio.

6.2  Os documentos exigidos no item anterior deverdo ser apresentados em originais e
copias.

7. DAS PROVAS E DA CLASSIFICAGCAO

7.1 O processo seletivo serd constituido de prova on-line no PORTAL do CIEE-RS
www.cieers.org.br — conforme conteudo programatico definido no Anexo | deste edital.

7.2 O candidato deve ter cadastro ativo no PORTAL do CIEE-RS, e ter realizado
inscricao no Processo Seletivo de Estagiarios, conforme descrito neste edital;

7.3  Para realizar a prova, o candidato devera acessar o PORTAL do CIEE-RS, com a
sua senha individual, e localizar a prova on-line: link: Processos Seletivos, na area logada,
e devera ler com atencao as orientacdes da prova e responder as questoes;

7.4 A aplicacao da prova objetiva On-line serd no dia 25 de Maio de 2023, das
19:30h as 20:30h. no PORTAL do CIEE-RS www.cieers.org.br. O candidato devera
realizar a prova dentrodeste horario. Caso o candidato saia do PORTAL por algum motivo,
ele podera retornar e sera direcionado para a questao que parou.

7.5 O CIEE-RS nao se responsabiliza por quedas ou falhas na internet do candidato. O
acesso a prova deve ser por um computador (PC Desktop ou Notebook), que tenha
como navegador o Microsoft Edge ou Google Chrome. Nao é possivel realizar a prova
por meio de Smartphone.

7.6 O candidato que nao realizar a prova on-line estara automaticamente eliminado do
processo seletivo. E responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa
conforme seuconhecimento.

7.7 Ao finalizar a prova sera gerado um arquivo em PDF da prova com as respostas para
que o candidato possa realizar a conferéncia junto ao gabarito, assim que for divulgado.
7.8 Para todas as vagas, o Processo Seletivo constara de Prova Objetiva de carater
eliminatério, com 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha.

7.9 As provas objetivas serdo distintas em razdo do nivel de escolaridade, porém
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considerando como referéncia 0 mesmo conteldo programatico.

7.10 Os conteldos para as provas objetivas de cada nivel sdo os constantes no ANEXO

| deste Edital.

7.11 Pontuacéo para a prova online de todos os niveis:

PROVA CONTEUDO N° QUESTOES PESO PESO TOTAL
QUESTAO
1. Lingua Portuguesa 10 05 50
Escrita 2. Informatica 05 05 25
3.Conhecimentos 05 05 25
Gerais
TOTAL 100

Cidlamdle dl=a gmennite

8. DOS RECURSOS

Serao admitidos pedidos de recursos pelos candidatos a Homologacao das Inscricées no
dia 22/05/2023, a Prova Tedrico-Objetiva no dia 25/05/2023 e quanto a Classificacao Geral
no dia 05/06/2023;

8.1 Os recursos deverao obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem, conforme
ANEXO Il deste edital e serdo dirigidos ao Centro de Integracdo Empresa Escola—

CIEERS através do e-mail riogrande@cieers.org.br, que despachara para o 6érgao
competente para julgamento.
Os recursos deverao conter os seguintes elementos:
a) Nome completo e o nimero de inscricao;
b) Area/curso ao qual concorre;
c¢) Razdes do pedido de revisao;

d) Exposicao detalhada das razées que o motivaram

8.2 Nao se aceitardo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos
do pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo a prova ou nota. Serao
desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via posta ou fax ou
em desacordo com este Edital.
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8.3 Em caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serao
consideradas comorespondidas corretamente por todos os candidatos, independente de
terem recorrido.

8.4 Os processos contendo as respostas aos recursos serao publicados de acordo com o

cronogramanos sites www.cieers.org.br e www.pedroosorio.rs.gov.br

9. DO CADASTRO DE RESERVA

9.1 O cadastro de reserva sera formado dentre os candidatos classificados, em ordem
decrescente dos pontos obtidos, observando o mesmo critério de desempate estipulado
nossubitens do item 10.3;

9.2  Dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, estipulado no item 14.1 deste
Edital, o Municipio através da Secretaria Municipal de Gestao podera disponibilizar vagas
para estagio, devendo obedecer a ordem do Cadastro Reserva.

9.3 Havendo efetivacdo do disposto no item anterior, a convocacao sera feita nos
moldes do disposto no item 12.3

10.DOS RESULTADOS

10.1 A lista da classificagdo final do Processo Seletivo apresentara os candidatos
classificados, porordem de classificagéo e por curso/area, salientamos que a ordem de
classificacdo dentro do cargoé unica.
10.2 Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.
10.3 Na hipétese de igualdade no total de pontos tera preferéncia na classificagcao,
sucessivamente,o candidato que:

a) Obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

b) Obtiver maior nota em informatica;

c) Obtiver maior nota em conhecimentos gerais;

d) Maior idade (data de nascimento decrescente);

e) Sorteio Publico.
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11.DA CLASSIFICAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

11.1 O cadastro de reserva sera formado dentre os candidatos classificados, em
ordem decrescente dos pontos obtidos, observando o mesmo critério de desempate
estipulado nossubitens do item 10.3

11.2  Dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, estipulado no item 14.1 deste
Edital, o Municipio através da Secretaria Municipal de Administracdo podera
disponibilizar vagas para estagio, devendo obedecer a ordem do Cadastro Reserva.

12. DA HOMOLOGACAO
A homologacao do Processo Seletivo se dara tao logo sejam vencidas todas as etapas.
Sua divulgacao sera por publicacdo no Mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal,

bem como nos sites: www.cieers.org.br e www.pedroosorio.rs.gov.br.

13.DA CONVOCACAO E DO ESTAGIO

13.1 A convocacao e ingresso do estagiario no Programa de Estagio de Estudantes
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

13.2 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, o candidato aprovado devera
manter seus dados cadastrais (e-mail, telefones, endereco, etc) atualizados junto ao
CIEE/RS. Sob pena de perder a vaga que lhe corresponderia quando da convocacao.

13.3 A convocagéo sera feita através de contato telefénico ou correio eletrénico (e-mail),
pelo setor de Recursos Humanos da prefeitura municipal de Pedro Os6rio/RS.

13.4 Para todos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Programa
de Estagiode Estudantes sera de até 04 (quatro) dias uUteis contados da data de
publicacao da convocacéo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, quando
o candidato devera apresentar-se munido dos documentos descritos no subitem 6.1 a
fim de comprovar os requisitos descritos nas alineas do item 5, na Secretaria municipal
de Gestao, setor de Recursos Humanos situada na Pracados Ferroviarios, s/n°.

13.5 Ultrapassado o prazo do subitem 13.4, 0 ndo comparecimento do candidato ou a
nao apresentacdo dos documentos exigiveis no mesmo prazo implicara a perda do

,direito de ingressarno Programa de Estagio de Estudantes.
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13.6 A inclusdo no Programa de Estagio de Estudante classificado e convocado no
Processo Seletivo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo divulgada em
Edital.

13.7 Ocorrendo a hip6tese do subitem 13.5, a Administracdo Municipal promovera a
convocacaodo posterior candidato imediatamente melhor classificado.

13.8 No momento da convocacdo o candidato deve apresentar comprovante de

matricula que o habilite a cumprir no minimo 6 (seis) meses de contrato.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1A validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um)
ano conforme necessidade da Administracdo Municipal.

14.2A inexatidao das informacdes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadasposteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscricdo

14.30s casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Administragao,
ouvida a Entidade responsavel pela realizagédo do Processo Seletivo.

a. Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Conteudos programaticos da prova

escrita;Anexo |l — Modelo de Formulario de

Recurso.

Anexo Il - Formulario de Requerimento — Pessoa com deficiéncia;

Pedro Osério, 24 de Abril de 2023.

Moacir Otilio Ilves
Prefeito Municipal
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ANEXO | —- CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS:

Refere-se a questdo de temas relacionados as noticias da atualidade, sendo
que as fontesde referéncia serdo os meios de comunicagao, tais como: jornais,
revistas, radio, televisao e internet.

LINGUA PORTUGUESA

Nocdes basicas de ortografia;

Uso dos “porqués’;

Acentuacgao (regras gerais de acentuacéao);

Pontuacao (regras gerais de pontuacao);

Sintaxe (uso de nexos frasais, conjuncdes, estabelecendo relacbes de
sentido entre asoracoes);

Semantica: (polissemia, denotagéo e conotagao);

Interpretacéo de texto (compreensao, relacao entre textos).

INFORMATICA BASICA

Conceitos Basicos (No¢des de hardware e software, processamento de
informacdes:componentes de um sistema);

Componentes Basicos de um computador (hardware basico);

Sistema Operacional Windows (Componentes do ambiente de trabalho,
icones, barrade tarefas e menu iniciar);

Caracteristicas das janelas e seu manuseio;

Pastas — cépia, renomear e remocao;

Técnicas de selecao objetos;

Utilizag&o do bot&o direito do mouse;

Sistema Microsoft Office Basico (Word e Excel).
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

Sr. Secretario Municipal de Gestao.
NOME DO CANDIDATO:

N°. INSCRICAO:
AREA/CURSO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) | CONTRA INSCRICOES PRELIMINARES
() | CONTRA QUESTOES DA PROVA OBJETIVA
( ) | CONTRA CLASSIFICACAO PRELIMAR

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria — Preencher em letra de forma ou a
maquina;entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como
protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel pelo Recebimento
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ANEXO Ill - FORMULARIO DE REQUERIMENTO
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do Candidato:
N? da Inscrigao:

() Venho por meio deste, assegurar o direito de inscricdo no referido Processo Seletivo,
para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme disposto
DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — deste Edital.

Tipo de deficiéncia:

( ) Venho por meio deste solicitar condicdes especiais para o dia de prova.
Descrever qualcondicao especial necessita. Motivo/Justificativa:

Preencher os dados abaixo, com base no laudo.
e (Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID:

e Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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