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Errata n° 1 do Edital 011/2015

O Municipio de Pedro Osoério, através da Secretaria de Saude com fundamento na
Lei Municipal n® 2951/2015, em relagao ao Processo Seletivo Simplificado para
Contratagdo Emergencial de Educador Fisico para atuagdo junto a rede de saude
publica municipal, TORNA PUBLICO que:

1. Os itens 2.1, 3.1.3, 4.1.2 e 5 do Edital 011/2015 do Processo Seletivo
Simplificado para contratacao emergencial de Educador Fisico, passam a
vigorar com a seguinte redacgao:

2.1 As inscrigbes serao recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto
a Secretaria de Gabinete, no 2° andar do prédio da Prefeitura Municipal de Pedro
Osdrio, sito na Praca dos Ferrovidarios s/n° nesta cidade, no periodo
compreendido entre as 09h00min horas e 12h00min horas, dos dias 17 e 18 de
setembro de 2015.

3.1.3 Certificado de conclusdo de curso de graduacdo na area especifica objeto do
edital e registro profissional junto ao Conselho Regional de Educacao Fisica;

4.1.2 Em caso de empate, tera preferéncia, o candidato que apresentar
mais titulos relacionados a desenvolvimento de atividades fisicas com
pessoas acometidas de doencgas crbnicas, portadores de necessidades especais,
idosos, gestantes e obesos, sendo que, persistindo o empate tera preferéncia o
candidato mais idoso.

5. FORMATACAO DOS CURRICULOS

5.1 O curriculo profissional devera ser firmado pelo candidato.

5.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizagdo o maximo de 10 (dez)
pontos.

5.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo serd objeto de
avaliacao.

5.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, com habilitacdo especifica na area objeto da
contratacdo e que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

Especificacao Pontuacao
maxima

1.Doutorado 2,0

2. Mestrado 1,5

3. Especializagdo(para cada titulacdo de especializacdo serd atribuida nota 0,5) 1,0

4. Comprovacdo de experiéncia no servigo publico na area afim (Para cada seis | 2,5
meses de experiéncia em servigo publico 0,5)

5. Participacdo em atividades de atualizagdo na 4&rea (congressos, foruns, | 3,0
simposios, jornadas, seminarios, cursos e encontros), nos ultimos cinco anos nas
areas afins.
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5.1 Eventos com carga horaria acima de 50 horas — 0,30 pontos por evento,
observado o limite maximo de 1,5 pontos.
5.2 Eventos com carga horaria de 20 a 50 horas — 0,20 pontos por evento,
observado o limite maximo de 1,0 pontos.
5.3 Eventos com carga horaria abaixo de 20 horas — 0,10 pontos por evento,
observado o limite méximo de 0,5 pontos.

Municipio de Pedro Osério-RS, 09 de setembro de 2015.
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