Prefeitura Municipal de Pedro Osério
Estado do Rio Grande do Sul
Praca dos Ferroviarios s/ n° Centro
Pedro Osorio/RS — CEP 96 360 000
Fones: 53 3255 1299 - Fax 53 32551697

E-mail: pmpedroosorio@gmail..com

EDITAL N°. 03/2016

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
OPERADOR DE SERVICO DE ALIMENTACAO, ORGANIZACAO E LIMPEZA

O Municipio de Pedro Osorio, através da Secretaria de Saide com fundamento na Lei Municipal
n°® 2999/2016, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo emergencial de
Operador de Servicos de Alimentacdo, Organizagdo e Limpeza, pelo prazo de 180 dias, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital, de acordo com a quantidade, carga horaria semanal e salario mensal.

QUANT. CARGO CARGA HORARIA VALOR DA
SEMANAL REMUNERAGCAO
MENSAL
01 Operador de Servigos de 44 horas R$ 881,81
Alimentagéo, Organizagao e
Limpeza.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Comissdo de Aplicagdo e Julgamento de
Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Emergencial, designada através de Portaria.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os
principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢ao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado e demais atos e decisdes inerentes ao presente
processo serdo publicados no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal.

1.4 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do inicio e
incluindo-se o do final.

1.5 Os prazos somente comegam a correr em dias Tteis.

1.5.1 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja
expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comisséo, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo determinado de 180 dias e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2.2.1 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios no Estatuto dos Servidores, sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar
do mesmo Diploma, no que couber.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto ao prédio da Prefeitura
Municipal de Pedro Osério, sito na Praga dos Ferroviarios, s/n, nesta cidade, no periodo compreendido entre as
09:00 horas e 12:00 horas, dos dias 03, 04 ¢ 07 de margo de 2016.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.

3.4 O candidato para se inscrever devera ter a formagdo exigida para preenchimento do cargo, conforme Lei
2999/2016.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd encaminhar ao endereco e nos
horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular (com firma reconhecida) de mandato, com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado, apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei
Federal, valem como documento de identidade, Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97,
artigo 15).

4.1.2 Declaragdo de que esta em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;
4.1.3. Curriculo profissional.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E RECURSOS

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, A Comissao publicara no Mural Oficial do Municipio a
lista com a classificagdo final, na forma do item 7.1 deste Edital.

5.1.2 Em caso de empate, terd preferéncia, o candidato mais idoso.

5.1.3 Apoés a divulgacdo da lista de classificacdo, o candidato que se sentir prejudicado, podera
impetrar recurso mediante requerimento individual, que devera ser entregue no prédio da prédio da
Prefeitura Municipal de Pedro Osorio, sito na Praga dos Ferroviarios nesta cidade, no horario das
09:00 h as 12:00 h, no prazo impreterivel de 24 horas, apés a divulgacdo do resultado final.

5.1.4. Da decisdo que julgar o eventual recurso ndo caberd nenhuma outra espécie de recurso na esfera
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administrativa do Municipio.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser firmado pelo candidato.

6.2 Os critérios de avaliacao dos curriculos totalizardo a pontuacdo maxima abaixo especificada.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de avaliacao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que
atenderem os critérios definidos neste Edital, sendo que a experiéncia em servico privada somente sera

considerada valida com a devida anota¢do na CTPS.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

IEspeciﬁcagﬁo [Pontuag:ﬁo maxima
1 Ensino Fundamental completo e idade minima de 18 anos Obrigatdrio
2 Experiéncia profissional comprovada no servigo publico 05
3 Experiéncia profissional comprovada no servico privado:
3.1 06 meses a 01 ano 01
3.2 01 a 03 anos 02
3.3 03 a 05 anos 03
3.4 Mais de 05 anos 04

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DlVULGACAO DO RESULTADO FINAL
7.1 No prazo de dois dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado final sera publicado no Mural de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital.

8. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

8.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo Prefeito,
serdo convocado os aprovados de acordo com o numero de vagas constante no presente edital, para, no prazo de
24 horas, comparecer para assinatura do contrato.

8.1.1 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletronico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.1.2 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem

classificatoria.

9. DISPOSICOES GERAIS
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9.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificagdo do candidato, valendo
para esse fim a publicagdo do resultado final.

9.1.1 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

9.1.2 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a readequagdo
das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagdo local.

9.1.3 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serao resolvidos pela Comissdo designada.

Prefeitura Municipal de Pedro Osério, 02 de marco de 2016.

COMISSAO DE APLICACAO E JULGAMENTO DE PROCESSO SELETIVO

EDLANI MARTINS GONCALVES
Assessora Juridica

LUIZ ESTEVAN ALMEIDA
Assessor Juridico

GISELI IBEIRO GODINHO
Secretario de Educacdo
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